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基本理念 
 

            ○患者本位の病院 

             ○高度で良質な医療を目指す病院 

                   ○地域社会に貢献する病院 

 

基本方針 
 

     ○患者の人権を尊重し、安全で信頼・満足していただける医療の 

      提供に努めます。 

    ○常に研鑽に努め、医療水準の向上に努めます。 

   ○医療の面から、住民が安心して暮らせる社会づくりに 

       貢献します。 

 

患者憲章 

 

   患者の皆様は、下記の権利と責任を有しております。 

  １ 常に人間としての尊厳が尊重される権利 

  ２ いつでも安全で良質な医療を公平に受けることができる権利 

  ３ 検査や治療・看護の内容及び病状経過について、わかりやすい 

   言葉で説明を受けることができる権利 

  ４ 十分な説明と情報を得て、納得の上、自分の意志で医療を選ぶ 

   ことができる権利 

  ５ 個人情報が守られる権利 

  ６ 医療従事者と協力し、積極的に医療に参加する責任 

 

                     （平成２６年６月改定） 

 

 



令和２年度年報発刊によせて 

令和２年度の県立日南病院年報を発刊するにあたり、ご挨拶申し上げます。 
令和元年末に中国武漢から始まったとされる新型コロナウイルス感染症は、瞬く間に世

界中に広がり、現在も猛威を振るっており沈静化の見通しは立っていません。当院は圏域内
唯一の感染症指定病院として令和２年４月に最初の患者を受け入れた後、これまで圏域内
の患者はもちろん圏域外の患者も受け入れてまいりました。この間、感染症疑い患者の診察
室の整備や患者受け入れ病室の陰圧化などの施設改修を行うとともに、感染管理科を中心
として院内の感染対策マニュアルや BCP を策定・充実し、院内の対策本部会議で患者受け
入れ、職員の行動制限、面会制限などを決定してきました。職員の理解はもちろん、患者さ
んとご家族の皆様のご理解とご協力のもと、院内感染を起こすことなく今日に至っており
ます。これからも気を緩めることなく、感染対策を徹底しながら通常診療も行ってまいりま
す。 
 令和２年度は入院患者総数、外来患者総数とも前年度を大きく下回り、収支も大変厳しい
状況となりました。新型コロナ感染症患者が入院中は、時間外患者数も少なくなり受診控え
の表れだと感じました。受診控えが病気の進行に悪影響を及ぼすことを心配していますが、
地域医療支援病院として、南那珂医師会の先生方としっかり連携して適切な医療を提供し
てまいりたいと思います。医師会の先生方には日ごろのご協力に感謝申し上げます。今後と
もよろしくお願いいたします。 
 人事に関しては、各医療職とも大きな変化はありませんでしたが、令和２年度も基幹型初
期研修医１年目の先生３名が新たに加わり、２年目の先生と併せて６名となりました。研修
医の指導に当たっている当院の全職種のスタッフに感謝したいと思います。急性期病院と
して地域医療に貢献している病院と魅力ある指導医・スタッフの姿を見せることが出来れ
ば、今後も研修医が継続して来てくれる事と思います。 
 まだまだ新型コロナが収まる気配が感じられません。今後は、ワクチン接種が鍵になると
思いますが、一番は一人一人の予防対策と意識の問題だと思います。新型コロナが１日も早
く収束し、日本の経済が復活安定することを願います。 
 この年報は令和２年度の病院事業実績、経営状況、各部門の活動内容、研究実績をまとめ
たものです。日南病院へのご理解、ご提言を賜れば幸いです。 
 
 
 
                                令和３年７月 
                       宮崎県立日南病院長  峯 一彦 
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